
2017 年 10 月 24 日 

戸田みらい基金が第 1 回「活動報告会」を開催 

戸田建設(株)（社長：今井 雅則）の財産拠出により 2016 年 10 月に設立された一般財

団法人戸田みらい基金は、このたび第 1 回「活動報告会」を開催いたしましたので、お知

らせします。 
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News Release 

 

一般財団法人戸田みらい基金 

 

戸田みらい基金 第１回「活動報告会」 を開催 

 

一般財団法人戸田みらい基金（以下、本財団）は、10 月 24 日に、第１回「若手技能者の採用や育成に

資する活動に対する助成（以下、若手技能者助成）」の対象となった会社・団体の活動について、本財団

役員・評議員、審査委員等が出席のもと、第１回「活動報告会」を開催しました。 

 

 

１．活動報告会の概要 

 

本財団は、戸田建設株式会社の財産拠出のもと、建設産業の未来を支える「担い手」の育成に向け

た各種支援事業を通じて、産業全体の発展に貢献することを目的に 2016 年 10 月 3 日に設立されまし

た。2017 年 2 月 28 日に開催された理事会では、第 1 回「若手技能者助成」について下表 6 件を助成

対象として選定しました。 

本日開催された活動報告会では、各社・団体の責任者様・担当者様より、具体的な取り組み内容の

ほか、成果や今後の展開等に関して報告がなされました。また、来賓として国土交通省・田村計様（土

地・建設産業局長）をお招きし、活動報告会の結びとして、担い手確保・育成の現状や課題を踏まえた

総評をいただきました。 

なお、本日の報告資料につきましては、本財団ホームページ（http://www.toda-mirai.or.jp/）にて順

次公開していきます。 

 

   第１回「若手技能者の採用や育成に資する活動に対する助成」 助成対象一覧 

 会社名・団体名 所在地 活動テーマ 

１ 一般社団法人 職人育成塾 香川県 職人育成塾の運営、それを通じた地

域との連携、業界への啓発活動 

２ 株式会社 竹延 大阪府 若手技能者の採用・育成・資格取得

に向けた建設職人育成施設の運営 

３ 公益社団法人 日高地域人材 

開発センター運営協会 

北海道 日高管内の建設業を対象にした土木

技術者養成研修 

４ 平岩塗装株式会社 東京都 高校卒業生徒の採用・育成に向けた

活動（職業訓練校への通学、外部セ

ミナーへの参加等） 

５ 株式会社 東和 埼玉県 若年技能者の「育成」と「定着」を目的

とする研修プログラム（自社 OJT、職

業訓練施設の利用） 

６ 一般社団法人 日本建設躯体 

工事業団体連合会 

東京都 公的資格「日本建設躯体コンクリート

打設検定」の創出、土工の賃金と地

位の向上 

※順不同    

http://www.toda-mirai.or.jp/
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２． 今後の財団活動について 

 

2017 年 5 月 18 日に選定した第２回「若手技能者助成」（助成対象 5 件）に関する活動報告会は、

2018 年 2 月に開催する予定です。また、2017 年 6 月 30 日には第１回「女性技能者の継続就労に係る

助成」として 13 名の女性技能者の方々を助成対象として選定し、保育費用の補助を行っております。 

今後の予定として、2017 年 11 月中旬より、第３回「若手技能者助成」の募集を開始します。あわせて、

第１回「外国人技能実習生の受け入れに係る助成」を募集し、専門工事会社に対して、外国人技能実

習生の受け入れに係る諸費用の一部を補助していくことを予定しております。 

 

 

 

（活動報告会の様子） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今井理事長による開会挨拶 活動報告の様子 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

質疑応答の様子 国土交通省・田村様による総評 

 

 

 

以 上  
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（参考１）財団概要 

 

名称 一般財団法人戸田みらい基金 

所在地 東京都中央区京橋 1 丁目 7 番 1 号 

理事長（代表理事） 今井 雅則 

事業内容 １．若手技能者の採用・育成及び資格取得に係る助成事業 

２．女性技能者の継続就労に係る助成事業 

３．外国人技能実習生の受入れに係る助成事業 

４．その他この法人の目的を達成するために必要な事業 

設立年月日 2016 年 10 月 3 日 

設立者 戸田建設株式会社 

 

 

（参考２）助成事業概要 

 

① 若手技能者の採用・育成及び資格取得に係る助成 

助成内容 若手技能者の採用・育成・資格取得に効果的かつ先駆性のある活動に

係る費用の一部を補助する。これにより、専門工事会社等による創意あ

ふれる取り組みを奨励する。 

助成対象 専門工事会社・団体 

補助対象 活動費用 

 

② 女性技能者の継続就労に係る助成 

助成内容 女性技能者に対して、子女の保育施設への預け入れに係る費用の一部

を補助する。これにより、女性技能者の継続就労を促進する。 

助成対象 個人 

補助対象 保育費用 

 

③ 外国人技能実習生の受け入れに係る助成 

助成内容 専門工事会社に対して、外国人技能実習生の受け入れに係る諸費用の

一部を補助する。また、３年間の技能実習修了後、優秀と認められる実

習生に対して優秀賞を授与する。これにより、実習生の技能修習を促進

する。 ※優秀賞の授与は 2020 年から開始予定 

助成対象 専門工事会社及び個人 

補助対象 受け入れ費用等 

 

※助成内容等は発表日現在における計画となります。 


